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LOEX-PREMIER MINISTRE DU QUfBEC, LOHONORABLE DANIEL JOHNSON,
PRfSIDERA LE GROUPE DE TRAVAIL SUR LA GOUVERNANCE

Sherbrookele 23 avril 2007 Un groupede travaiurla gouvernangerZsidparlOex-premiamistredu
QuZbedOhonoralkanielohnsoranalyserat proposeran modeleoptimatiOorganisatitesressources
desoutieraudZveloppementonomiquie Sherbrooket ce,enlienavede planstratZgiquguiZmergele
la dZmarche du Sommet du 24 mai prochain.

Le maireet prZsiderdu Sommetle Sherbrookeyl. JeanPerraulta dZvoilaujourdOheimandatinsigue
lesnomsdesmembrede cegroupaletravailontla formatioavaitZtZannoncZersdu ForunmprZsommet
du 19 janvier dernier.

Lemandatiugroupeletravaitonsistera proposeie modelede gouvernande plusapproprigourassurer
la concrZtisatiatu planstratZgiquee dZveloppemeitonomiquet de IOemplde Sherbrooken tenant
comptede la nZcessitAOuntransitiomarmonieusentredOungart,la situatioractuellecOest-"-dites
mandatetlesactionslesdiffZrenterganismese soutieraudZveloppemeftonomiqugurle territoirele
Sherbrooke, et, dOautre part, la situation optimale que dZfinira le groupe de travail.

Pour exZcuter son mandat, M. Johnson sera secondZ par trois gestionnaires aguerris, soit :

¥ M. JacquesGagnon un consultamjui poss-deuneconnaissancpprofondidesdossiersie
naturemunicipalet une vasteexpZriencen matisrede dZveloppementganisationnede
diagnostic dOentreprise et de planification stratZgique;

¥ M. Louis Greniey un gestionnairgui a dZveloppZine solideexpertiseen dZveIoppe[nent
Zconomique de meme quOen redZploiement et en positionnement stratZgique des rZgions;

¥ M.DanielLeclair quia occuplusieurpostesiansa hautedirectionlegrandesociZtZprivZes
et publiques, et qui possede une expertise pointue en gestion de trZsorerie et en financement.

Le groupedetravaiUZposeraonrappor}:etautorgnetje sortequesesrecommandatioles plusurgentes
puissent stre mises en Tuvre des le dZbut de I0an prochain.

M. PerraulsOedlit Cltresheurewset tres fier que IOex-premiministredu QuZbecde meme que des
professionnetie hautcalibre aientaccept4ie fairebZnZficida Villede Sherbrookde leursexpertises
indZniablest de leursvastesexpZrienceka contributiode cesexperts-conseidbevronnZgdZpendants,
impartiauet neutresnousseradOuntres grandeutilitZ et je les remerciale leur apportprZciewet
marquant!E.

Auxyeuxdu prZsiderdu SommetC!cetteon-appartenantalesrZseausherbrookoisstdOautaptus

primordialgueceux-csonttissZgres serrZscequifavoris@eererxequiincitenf identifielesproblemes
des autres, et " discourir des solutions que devraient adopter. les autres!E

www.sommetdesherbrooke.com
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M. Johnsora mentionnguO#vaitacceptZavecempressemest enthousiasmi@invitatioiu mairede
Sherbrooket przZsiderdu SommetarClisOagiOudZfiintZressargt utiledansle cadredOungZmarche 3
qui vise " faire travailler les gens ensemble au dZveloppement de leur milieu, ce qui mOa toujours prZocct

C!Aussje connaidienla rZgionet saisquOSherbrookenne crainpaslesremise@n questiongt quOom
|Ohabitudie sOinvestirfondlorsqui©agite promotioet de dZveloppemedtonomiquegtantdonnZ
IGimportandesenjeuxnhZrent la visionquela villesOestonnZepour2012 elledoitprendrdes bons
moyengpourla concrZtiseMescolleguesiu groupede travailet moi-memderongtoutce quthutpour
IOZpauIeat noussommeseconnaissant® la confiancguela communautherbrookois®ustZmoigng,
dOajouter M. Johnson.

LE MANDAT DU GROUPE DE TRAVAIL
Plus spZcifiquement, le groupe de travail devra!:

1) analyseta structureactuellede soutierauvdZveIoppemeﬁ'conomiquﬁorcesfaiblesses,
secteurslOactiviéZchampsiOinterventidadoublementg/nergieleadershipt mobilisation,
niveaux dOexpertises et territoires dOintervention, sources de financement, etc.);

2) conna’treet analyseres orientationsles bailleursde fondsen matiere de soutienau
dZveloppement Zconomique;

3) proposer un modsle optimal qui tienne compte des ZIZments suivants!:

a) revoilastructurguiassureréamiseeniuvre etlesuividuplanstratZgique
qui sera retenu lors du Sommet;

b) sOassuretOureadershipdOaffairegui saurarallierlOensembbes
intervenantsoncernZst accro’tréa synergientreles entreprisest les
institutions de formation et de recherche;

c) sOassuratOuneneilleurecoordinationles activitZsde soutienau
dZveIoppemeﬁmonomiqueoitle soutierauxentreprisede premierdigne
(entrepreneuna]lZmarrageetc ) et de deuxismeligne (soutienplus
spZmath:arfoncnom)u parsecteurpromotloﬁconomlquﬁ prospection,
soutien " IQinnovation, support IGexportation, financement, rZseautage, etc.;

d) revoirlOorganisatido soutienZconomiquede fason” accro”trdes
ressourcedisponiblesn regarddesorientationst desstratZgiegetenues
dans le plan stratZgique;

e) clarifietesr™|est lesresponsabilitée chacuren matierede soutierau
dZveloppement Zconomique;

f) favoriseetstimuleuneplusgrandecontributiodu secteuprivZau soutien
au dZveloppement Zconomique;

g) favorisela participatiotesdiffZrentacteurslu miliewiblZgparexemple,
au conseil dDadministration, etc.).

LES MEMBRES DU GROUPE DE TRAVAIL

Honorable Daniel Johnson

AncienPremieministredu QuZbeclOhonoratlamnielJohnsorest avocat-conseiu cabined'avocats
McCarth¥Ztraulf, MontrZalepuiguilletL99811 a siZgZommelZputZ I'AssemblZeationaléluQuZbec
pendanplusde 17 anseta occup4le nombreugostesauseindugouvernemedtQuZbedNZ"~ MontrZal
le 24dZcembr&944l a complZtZesZtudesndroit” I'Universitde MontrZatn 1966 eta ZtZadmisau
BarreawluQuZbeen1967L'annZsuivante) a obtenwnema’trisendroitde'Universitde Londresqui
lui a dZcernZin doctoraen droit(Ph.D.en 1971.En 1973l a complZt&aformatioparunema’trisen
administratiodes affairestMBA)de I'UniversitHarvardle Boston M. Johnsora dZbutZsa carrisre
professionnelins!'entreprisprivZeauseindelasociZtPowelCorporatiotu Canadag- il a pratiqule
droiten'y occupantin postede vice-prZsidepisqu'eri981.11 sOestlorsimpliquu seinde diffZrents
conseilsi'administratiatiorganismesommunautairegontceuxdu ConseitZgionatie la santZet des
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servicesociauxiuMontrZahZtropolitaidy Centrede rZadaptatidviarie-Vincerte I'Institutle cardiologie
de MontrZakjes GrandsBalletscanadienst de la Chambrele commerceu districtde MontrZalflu ®
I'AssemblZeationalelu QuZbegourla premisrefoisle 13 avril1981, titre de dZputAle Vaudreuil-
Soulangedl,a ZtZd'aborgorte-parolge |IOOppositiofficiell@en matisred'Industriet de commercguisde
financepubliqued! a ZtZaussicandidat la directiomu PartilibZratlu QuZbecgn octobrel 983 RZZlu
dZputdle Vaudreuil-Soulande® dZcembr&985,il a ZtZnommzninistrele I'Industriet du Commerce,
postequdi occupAle dZcembré985" juin1988 avantde deveniministrelZIZguZ I'Administratiaat
prZsidendu ConseitlutrZsorRZZIudZput4le Vaudreule 25 septembr&989,il a ZtZconfirmdansses
fonctionsle ministre&lZIZguZ I'Administrati@t” la Fonctiopubliquest de prZsiderdu ConseitlutrZsor.
fgalemenhinistreesponsabléelarZgiorde MontrZall a ZtZprZsiderdu ComitZninistZriglermanerte
dZveloppemedt GrandMontrZalet membredu ComitZministZrighermanende I'amZnagemerduy
dZveloppemer#tgionaét del'environnemeiinsidu Comit4le 1ZgislatioM. Johnsorstdevenwchefdu
PartilibZratluQuZbete 14 dZcembr&993 et a assumZesfonctionsle premieministrelu QuZbedu 11
janvieau 26 septembr&994 flu pourun quatrismenandatommelZputdle Vaudreu#n 1994l a occupZ
ensuitde postede chefde I'Oppositionfficiell§usqu'aul2 mai 1998,alorsqu'ila quittZson sisge
I'AssemblZaationaledu QuZbecEn 2004,il a coprZsidZavecle tres honorabl@rianMulroneyla
CommissionOanalysarlOimplantatiescentredospitaliersniversitairete MontrZaEn 2005l a agi”
titrede nZgociatewtu gouvernemedt QuZbedansdesdossiersmpliquaries Mohawksle Kahnawake.
OutresesfonctionsiOadministratdessociZtZ8ombardidnc.,Great-WesCompagnidOAssurance-Vie,
Londoriife,CompagnieOAssurance-CiempagnieOAssurareCanadaurla Vieet SociZtEinancisre
IGMInc.,M. Johnsorest prZsidentiu conseilde VicthonBioniquéHumainénc. et Consuhonorairelu
Royaume de Suede ~ MontrZal.

Monsieur Jacques Gagnon

PrZsidentle la sociZtZGestior05 inc., M. Gagnorest titulairedOunkcenceen droitet dOuMBAde
IOUniversid& Sherbrookel posssdeunevasteet solideexpZriencee gestionnairet de consultaraux
niveaudocal,nationakt internationagt ce, dansdiversdomainesl! a notammerassumZe postede
directeugZnZradesvillesde Beloei{de1982 1986)de Saint-Hyacintit@e1986" 1988)ktdeLennoxville
(de1988" 2000)!l a Zgalemer#tZdirecteugZnZrallu ComitAle transitiopourla crZatiomle la nouvelle
Villede Sherbrooké&rZsidende IOAssociatiprofessionnelteesconseilleren administratigrubliquéde
1980° 1982)etdelOAssociatiesdirecteurgZnZrausdesmunicipalit481QuZbe¢en1987-1988),a ZtZ
tres actifau seinde IOUniaes municipalitZdu QuZbecentreautres’ titrede membrele la commission
chargZedOZtudiéa situatiorde la policeau QuZbeq1986-1987)je la commissiotechniquesur la
rZglementatiorationalen matisrede gestionintZgrZeesdZchet$1997-1998%t du comitZAviseusurla
rZpartitiodelarZformdiscalg2000)Il a rZalis£trZalisglusieursnandatslansplusieursomainesariZs,
dontceuxdu dZveloppementganisationnely diagnostidOentreprisig la planificatiostratZgiquele la
fusiondDentrepriseks la rZsolutiome conflits de IDaccompagnem@atachinget du mentoratgu
recrutement et de la releve en entreprise.

Monsieur Louis Grenier

GestionnaighevronnAJ. Grenleestt|tula|redOubaccaIaurZanadm|n|strat|aiesaffalree{concentratlon
marketmga)eIOfcokdaesHautesftudesI:ommermal@he MontrZa(HEO\/IontrZaI)\pr-savmrcommencia
carrisreprofessionnell®mmeesponsabléesZtudesle marchflela divisiorProvi-Soile Proviganc. (de
1978 1980)jl a ZtZdirecteumarketinge la compagniértopeXde1980° 1981)prZsident-fondateier
Plurimarketirigc.(de1981° 1985)directeugZnZradiela Corporatiode dZveloppementonomiquee la
MRCdOAutrgge 1985 1990)dedirecteugZnZraiu Servicale dZveloppementonomiqueela Villede
Saint-Laurer(de 1990~ 1994),de vice-prZsidemxZcutifde IOAssociatiaies professionnelen
dZveloppemefitonomiqu@e1994° 1998)de vice-prZsidemt/veloppemeditonomiqude CAlAffaires
Corporativelmiternationaldsle 1998~ 2003) et de vice-prZsideatjointdZveloppemedtonomiquet
planificatiostratZgiqudu GroupeGauthierBiancamandgolducurbanistes-consejin 2003et 2004).
Depui004ijl occupde postededirecteugZnZraduprojelacMirabetiela sociZtGordorGroupCanada.
E cetitre,il voit™ larZalisatiodOuambitieuprojetde 500millionsie dollargjuidevraitrZepasmoinge
13!00adanslessecteurslutourismeguloisiret ducommercau dZtailFortdOunexpZriencee plusde 25
ansendZveloppementonomiquéa participZ plusde 60Ztudesie positionnemestiratZgiquet plansde
communicatigrourle comptede municipalitZst dOorganismesdZveloppemeritonomiquet ce, au
QuZbeet au CanadaM. Greniefest le crZateude IOapprochRaARE(promotlorattracnoantentlon
expansion) relative au positionnement et aux politiques de communication des rZgions Zconomiques.



Monsieur Daniel Leclair

CadresupZrieude sociZtZsnajeurependanplusde 15 ans, M. Leclairest dipl™mé&n Zconomiele
IOUniversitZMontrZapresavoicommencga carriereprofessionnel®mmaerbitragistenonZtaire la
Caissede dZp ™t placementiu QuZbedde 1969~ 1972),l a occupZuccessivemelds postesde
cambistemarch£uro”™ la Banqueprovincialdu QuZbe¢de1974° 1976)dOarbitragigténcipalmarchZ
descapitauxanadiens la Caissale dZp ™t placemerduQuZbe¢de1976" 1979)dOarbitragigtincipal
et directeundjointdivisiorinternationale la BanqueNationalelu Canadgen 1979et 1980),puisde
directeudela trZsorerigivisionnternationalela memeinstitutiofinancier§en1980et 1981)dedirecteur
delatrZsoreridela Caissecentral®esjardinfde1981" 1984)device- -prZsideritZsoreriet placements
(de 1984 1986)puisde premiewice- prZS|derttZsorer|et placementgen 1986et 1987)de la meme
institutionParla suite,il a assumZes responsablhtﬂe vice-prZsideet trZsoriede la BanqueChase
ManhattaduCanad£de1987" 1989)device-prZsideettrZsorieduMontrZalrusf{de1989 1992)puis
de vice-prZsiderinancemernt trZsoriedOHydro-QuZkee1992" 1998)ainsiquede vice-prZsidest
vice-prZsideexZcutihuxfinancegt chefdesserviceginancierdelamemesociZtdO ftgtle 1998 2005).
Leadeetgestionnaineconnu posssdeuneexpertispointueengestiordetrZsorerietenfinancemengy
ce,tantdange secteupubliqueprivZ Administratede plusieursociZtZsl estaussprZsiderdesconseils
dOadministratieriOInstitde financele mathZmatiquke MontrZaét de la Fondatiodu centrehospitalier
Pierre-Boucher, et conseiller municipal de la municipalitZ du Canton de Shefford.
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Source!: Louise Allard
Cabinet de la mairie
Ville de Sherbrooke
TZIZphone : 819!821-5678



